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ACTA DE REUNION O COMITE N° 473

Hora: 9.40 am Fecha: 08/11/2023
Lugar: Centro Zonal Usme/Microsoft Teams

Dependen

ciaque Supervisién contrato

Convoca:

Proceso: | Adquisicion de Bienes y Servicios / Promocién y Prevencion Primera Infancia

Realizar comité técnico operativo con la EAS FUNDACION INTEGRAL PARA EL

Objetivo: DESARROLLO J.S.G.en el marco de la supervision del contrato de aportes 11006712023

Agenda:
1. Saludo de apertura

Supervision técnica

2. Certificado de cobertura version 2 PDF

3. Caracterizacion de etnias diligenciado PDF para el mes octubre

4. Ingresos y egresos nifios, nifias y gestantes mes octubre

5. Formato certificado de entrega de RPP a los usuarios de los servicios de primera infancia
(Formato actualizado) DIMF

6. Consolidado en Excel y PDF del reporte de beneficiarios vinculados a la EAS

7. Consolidado en Excel y PDF del reporte de talento humano a la EAS mes de mes octubre

8. Formato de certificacion de la no ocurrencia de presuntos hechos de violencia, lesiones y

fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia ---(firmada por representante
legal)

9. Reporte Entrega RPP del mes octubre del 2023 DIMF

10. Reporte RAM

11. Formato de poblacién desplazada mes octubre del 2023

12. Relacion de nifios y nifias de nacionalidad extranjera mes octubre del 2023

13. Relacién en digital de las menores de 14 afios mes septiembre de 2023, que tienen proceso
con el ICBF asignado mediante SIM DIMF

14. Informe general de acciones totalmente diligenciado mes octubre del 2023

Soportes SIGE

15. Resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del servicio

16. Contar con informacion documentada de la recepcidn, tratamiento y respuesta de las PQRS

17. Los equipos de medicion cuentan con certificaciones de calibracion

18. Informar al supervisor incidentes de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion

19. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles
documentados en el marco de la seguridad y salud en el trabajo

20. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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21. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato los elementos de
proteccion personal requeridos

Supervision financiera

22. Presentacion y revision presupuesto adiciones
23. Novedades vy verificacion concepto sanitario favorable proveedores
24. Decisiones

Desarrollo:
1. Saludo de apertura

Siendo la 8.20 AM Se da inicio a Comité técnico operativo técnico y financiero, dando revision a
documentos enviada previamente por via correo electronica de la EAS FUNDACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO J.S.G. por medio de la representante legal o Referente al equipo de
apoyo a la supervision Técnica Rocio del Pilar Ascencio Clavijo, Financiera Ingrith Dayana
Vergara, se da inicio PAULA ANDREA ROJAS CASTRO quien presenta poder para asistir en
representacion de la EAS para la revision y aprobacion de la siguiente documentacion:

2. Certificado de cobertura:

R/T. Se revisa certificado de cobertura donde la entidad reporta 2 UDS con 550 cupos
contratados, en el mes de octubre presto el servicio en 2 UDS con 550 usuarios atendidos.
BAJA COBERTURA: 0

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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3. Caracterizacion de Etnias diligenciado

R/. Cupos Contratados: 550
Unidades Ejecutadas: 2
Unidades Cerradas: 0
Beneficiarios atendidos: 602
Bajas Coberturas:0

NUEVO FORMATO ETNIAS CDI FAMILIAR - CDI - HI, OCTUBRE 2023

PROGRAMADOS NINGUN, TOTAL
CENTRO col T NOMBRE EAS UNIDADES CI.IP::ra 0-6 MUJER m": UNIDADES CUPOS UBERVMIONEifgaErLDAg;: NO EIECLCIGN
ZONAL CONTRATADAS MESES GESTANTE EJECUTADAS EJECUTADOS
DOS 5 ANOS
e DURANTE EL MES DE_OCTUBRE SE BRINDA
R ATENCION A 550 BENEFICIARIOS DE MANERA
ST INTEGRAL, DURANTE DICHA ATENCION SE
DEL PROGRAMA PRESENTARON 52 CAMBIOS POR EGRESOS Y
A SU VEZ SE DIO INGRESO A 52 NUEVOS
USME 11/00671/2023 | COMUNITARIOS DE 2 550 61 a1 448 2 550 BENEFICIARIOS EN SUS RESPECTIVOS
BIENESTAR FAMI REEMPLAZOS, ALGUNOS DE LOS ANTERIORES
\PTTSEOC?RI:[;PQE (CAMBIOS MENSIONADOS OBEDECEN AL
CAMBIO DE MUJERES GESTANTES POR SUS
e s HIJOS QUIENES PASAN A SER BENEFICIARIOS
s COMO NINOS Y NINAS LACTANTES
2 550 61 41 448 2 550

4. Ingresosy egresos

R/. En el mes de octubre presento 52 ingresos y 52 egresos. Soporte contiene informacion sensible.

5. Formato certificado de entrega de RPP a los usuarios de los servicios de primera infancia

(Formato actualizado) DIMF

R/.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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PROCE=0 - | -
FISMO12 PP -t vl
i “ i PROMOCION Y PREVENCION -
ol -
Versidn £ Pilrgina 1 1
;‘:?u. FORMATO CERTIFICADO REVISION Y VERIFICACION DE | g
_——— ENTREGA DE RACIONES PARA PREPARAR (RPF) A LOS Clasificacin de la infonmacion
LSUARICS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Fubica

‘o OLGA LEONOR ARENAS DE SILVA, identificado con cédula de ciudadania Mo, 41548528
de ka ciudad de BOGOTA, como represantante legal de la Entidad Adminstradora del Senicio
FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO J.5.6. = FUNDAR J.8.G identficada con NIT.
B00629451-4, quien suscribit contraio con el Instivts Colombiana de Biensstar Famiiar Mo
11006712023 de fecha (02022023) de & modalidad FAMILIAR y senicio DIMF. cerifico que se
realizd el registro con calidad en elios sistemas de informacién dispuesta por &l ICBF de la enfrags
de Racicn Para Prepavar-RPP, al nimeno de usuarnios relacionados 3 continuacian:

Totsl KPP raapecs a o ims
Topos en tenzitn | FOPF iregadas & ereegadis | Toml de antegan
e Eresencal Bios y mifas Cestarmas i
| E) w5 T | =5

La anbear informacion concusnda con:
- El reparte del conten de racicnes no entregadas a ks usuarios con |os datos del narmbre &
identificacion de oz usuanos wvinculados y registrades en el sstema de informacian

CUENTAME, asi coma el nombre complietn del scudiente o resporsable del usuanio’a de los
==nicics de Primers Infanda.

De igual manera, canifico gue realice [ entrega dal formai de enfrega de racion para praparar
cirtunsfancias especiales, fomato eninega complementos almentanos de primera infancia, formaro
enirega de refngenios sendcios primera imancra, wo &l documenio que lo actuakios, modifique o
sustituya con calidad (leghbles, sin tachones ni enmendsduras) 3 el ks supenisorfa/ inberventon’s
del contralo en medio digital de acuerdo a lo dspuesio en &l Procedimiento Devaolucién Sopories
Contables en ka palitica 3.7 del Proceso Servicios Admiresiratives del portal web del ICBF.

La présents certificacion s expide a los 20 dias del mes 10 ded afa 2023,

Ches

OLGALEONOR AREMAS DE SILVA
C.C 41545 628 de Bogota, DG
Reprasentante Leg
CONTRATANTE

jAmies de lmprimdr este decwmento.... plesse en el medio amblente!
bt i i s s s e PR G ECHT R
L0 e e s A TR S £ ASRES ALk #oL PR R TR 2 T FIFSASL£1 CHL ERE ¥ A LALEY 28383

6. Consolidado en Excel y PDF del reporte de beneficiarios vinculados a la EAS mes de octubre

R/. La EAS presenta reporte de beneficiarios vinculados Cuéntame. Soporte contiene informacion
sensible.

7. Consolidado en Excel y PDF del reporte de talento humano vinculado Cuéntame a la EAS mes
de octubre

R/. La EAS presenta reporte. Soporte contiene informacion sensible.

8. Formato de certificacion de la no ocurrencia de presuntos hechos de violencia, lesiones y
fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia

R/.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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PROMOCION Y PREVENCION FEGI2PP 11082020

YO, OLGA LEONOR ARENAS DE SILVA, IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CUIDADANIA 41.548.628 EXPEDIDA £ A, COMO REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE ACIO FUNDACION INTEGRAL PARA

EL DESARROLLO JS.G. « FUNDAR J.5.G IDENTIFICADA CON NIT 900629451 -4

CERTFICO QUE

Durante jos dias comprendidos entre ol | y &30 de OCTUBRE no se presentaron
presunios hechos de vidlencia, lesiones o falleomignios de usuanas de los servicios de
Primera Infancl en kas 2 Unidades de'Servico (190011933250 -110011133566) del
Contrato Corwenio N* 11005712023 dedi2 DEFEBRERO DE 2023 suscrito con la Reglonal
BOGOTA del Instmuo Colombiano ge BlenastarBamilar.

En constanoa de oo 3¢ imma bz 30 dias 'de OCTUSRE de 2023

Q&A.,

OLGA LEONOR ARENAS DE SILVA
Noamero de identifcacion dol Represertaree Logal: 41.548 628

Astes de (mprimir este documento... phense en ¢f medio

9. Reporte Entrega RPP del Mes octubre del 2023 DIMF

R/. La EAS presenta soporte de entrega RPP del mes de octubre por UDS. El soporte contiene
informacion sensible.

10. RAM de las unidades

R/. La EAS presenta soporte del RAM del mes de octubre por UDS. El soporte contiene informacion
sensible.

11. Formato de poblacién en situacion de desplazamiento en octubre del 2023

R/. La EAS reporta 0 Victimas del conflicto, O en situacion de desplazamiento

| TOTAL EGRESGS: 52 | TOTAL DE INGRESOS: 52 |
|sesrases: 3 [romaLoa smeses: 15 [cumiums o |TOTAL 1A 2AROS: @ . [romas 04 smeses:2 [romar6a 11 messs: 16 romisasaiosias [mmsses |
[Ermans: | : [ ™ Joscaracioas: [mansimo asmonico. [wemmaas: [venezoLanos | |

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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12. Relacion de nifios y nifias de nacionalidad extranjera octubre del 2023
R/. La EAS reporta 0 usuarios de nacionalidad
| i | I |
|ms=n |romnuumms [ sa i o [rOTAL 18 38R0S: 8 [— |mm |muuaum:: [romar e a1 messs: 16 T — |
[roans: | : == T [oncaracions: [Fransimo amweonice [ncrimas: | | |

13. Relacién en digital de las menores de 14 afios mes octubre de 2023, que tienen proceso con el
ICBF asignado mediante SIM DIMF

R/. La EAS no reporta

14. Informe general de acciones totalmente diligenciado octubre del 2023

R/. La EAS presenta informe general de acciones con soportes
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15. Resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del servicio

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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R/. La EAS presenta resultados de la percepcion de beneficiarios por UDS

e ——— O P Teooea sacas s
FUNDAR J.S.G W oA Al A AT 6L SO0 [remen: ]
DAR J s 5= e
MUNICIPIO: CATIDAD DE USUARKYS EN ESTA LDS.
e
PROCESO |PARA EL REGSTRO DE L& MITAD
UDs: CANTIDAD DE LA MUESTRA
PREGUNTA 1 “M B E PREGUNTA 2 ™ B E
::::::: dica los temas y Dunu:nl\ms en los encuentros educatvos. 1 58 181 A s i ,i_.._ e 2 68 160
e Pl
%
2% =
-
- / ’
PREGUNTA 3 M [] E PREGUNTA & M B E
mo cailf recursas didichicos utiizades (material, juguetes, - S— e
ete) durante [os encuentres educativos? 1 s 164 At B4 i 1 62 77
%%

16. Los equipos de medicién cuentan con certificaciones de calibracion

R/. La EAS presenta certificado de calibracion:

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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17. Informacion documentada de la recepcion, tratamiento y respuesta de las PQRS

R/. La EAS presenta las actas del plan de mejora de acuerdo con los resultados obtenidos en la
encuesta de satisfaccion del servicio, por UDS :

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Figina 1oe 2

DATOS GEMERALES UDS
CONTRATO TI0067 12023 | MODALIDADISERVICIO | DMIF
NOMBRE UNIDAD DE | Ureverss Magca

SERVICIO
CODIGO CUENTAME | 110071130266
INFORMACION DEL ENCUENTRO

Fecha [ 12 al 14 de Tema
septiembre de Socializacion PORFS mes de Agosto
2023
POBLACION OBJETO | Familias Usianas
Objetivo Socalizacan del PORFS del mes de agosta a kas amilias usuarnias de ka unidad del
Sarvico Universo Magico.
AGENDA
1. SBalude
2. Presentacidn de tema
3. Prapasiciones y varos
4. Firra de Asrsienca
DESARROLLO

+  Saludo

El equipo psicosocial brinda un cordial saluda a las familias usuanas, agradeciendo por su
puntualidad y compeomise con ka modalidad.

Socializacion de la temdtica
Lo diaz 12,13 y 14 de saptismbre del afia el curso, el squipo psicosodial da inicio a ka secaizacian
a kas familias vsuarnias de la UDS Universo Mégico del programa DIMF déndoles a conocer mediane
una grafica e resuliada de oS uSuanos que participanan en @l diigenci amiento PORFS en el mes de
agoen y el andlisie general de cada iem, para ko cual, se les da conocer:

Felicitaciones: Los padres de famika y cuidadores agradecen el proceso pedagiogioa
brindado a los Usuarios del DIMF de Universo Magico, de igual manesa se évidencia que un
£8% de los que diigenciaron &l PGRFS el mes de agasto feficitan a los agentes educativos y
auxilares pedagdgicos por su laboer y empedso durame los encusenbnos.

Peticiones: El 10% de los uSuanios en &l bema de paticiones manifisstan que los encuentos
no sesan alargadas mds de ks horas establecidas,

@ Cars &8 # 18. 19 Bamio Bucyie Ao, Villwicensio Met
@ coseen . IR

OwiE -.-I:im.w.lui

o] Fumilstg o '
— e % A oo s [ ™

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FUNDAR J.S.G i

DATOS GENERALES UDS
CONTRATO 110&63‘12023| MODALIDADVSERVICIO | DMIF
MOMBRE UNIDAD DE | Universo Magico

SERVICIO
CODIGD CUENTAME | 1100111 30265

INFORMACION DEL ENCUENTRO
Fecha  [021V2023 [Tema [ Socializacion PORFS mes de
POBLACION Equipo Talenio Hurmang

OBJETO
Ohjetiva | Socializacdn del PORFS del mes de ssptiembre ol Eguipo de Talento Mumana

AGENDA

1. Saludo

2. Presentacion de tema
3. Propasicanes y vaios
4. Firma de Asistercss

DESARROLLO

= Saludo

El equipo psicosocial brinda un cordial ssluda & cada uno de los inlegrantes que compane el
equipa Talentd humand de ki DS Univenso magico.

= Socializacion de la temdtica

Siendo & dia 02 de octubire del afo &l curse, & equipo psicosocal da inicio a la sadalizacion del
PORFS del mes de septiembre, resaitando que en esie mes kas familias usuanias no participaron en
el diligenciamiania ded buzdn PORFS, para lo cual el equipo psicasocal pide el Favor a las agenies
educalivas y auxikares pedagigicas, que para ol mes de ocubme se debe Seguir motivando &
incentivanda a las familkas para que participen del buzdn apanando sus felicitaciones, sugerencias,
reclamos, quejas o peticiones. segln correspanda.

- Propositiones y varios
Las integrantes del equipa de Talents humane de |a Uds. Universs magicn sarin agentes actives

dande brindardn estraiegias para seguir foralecienda la participacion activa de ks usuarios/as y sus
Familias én &l diligenciamiento adecuado de los PORF 3 para &l mes de oclubne.

9 Camea 84 # 13 09 Banio Bague Ao, Vilkwicendio Meta
@ e - noeme

ﬂ'%i:l:n:lv.l!ﬂ .
411} Furdarfeg.o '

m 51 /88 @ ) Q

18. Informar al supervisor incidentes de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion

R/. No reporta

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



https://www.icbf.gov.co/

PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION

POTENCIA DE LA

VIDA |  FORMATOACTADEREUNIONO | \ocin g | PA9INa 12 de | gienesTaR
COMITE 21 FAMILIAR

00
FO.PLMI | 02/06/2023 _Qv |

CERTIFICA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION, EN EL MARCO DE ACEPTACION DE LA OFERTA No. 11008712023 DE 03
DE FEBRERO DE 2023, CELERRADO ENTRE LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO J3G FUNDAR JSG Y EL INSTITUTO COLOMBIAND DE BIEMESTAR

FAMILIAR ICBF, refacionadas a conlinuacion:

Duranie la ejecucion del conirato se uilizé la informacidn dada por el INSTITUTO
COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR la cual s= traid de acuerdo con la Pelifica de
Seguridad y Privacidad de la Informacin, Seguridad Digital y Confnuidad de la
Operacién:

1. /La Palilica de seguridad de la informacion del ICBF, fue sosakzada al personal

qué hace parke del abjeto convactual?

sl_x Evidencia: Acta de induccitn dande se socalizo |a lemdatica

MNe Jus i

Mo aplica
2 yla Poliica de Tratamienio de Daios Personales del ICBF, fue socislizada sl
persanal que hace parie del abjeto contrachsal?

Sl X Evidencie _ Acts de induccin donde o= socializo |a temasica
Mo husi
Mo aplica

3. ¢Se generan pertdicamente copias de stquidad de l nfarnason digial en
EAS?

Sl __ ¥ Evidencia: Se realiza copia de la informacitn importante en e Drive o en
| Tera de informacion de & fundacién

Mo Justificacion:

Mo aplica

@ Covrera 84 # 18- 10 Barric Buse Ao, Viavismsio-Mata

@ seosins
OF oreonze ——4

19. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles
documentados en el marco de la seguridad y salud en el trabajo.

R/. La EAS presenta Plan de gestion del riesgo de accidentes, Plan de buenas practicas de
manufactura, Plan de riesgos de desastres, Plan Saneamiento basico, Protocolo de enfermedades

inmunoprevenibles por cada UDS.
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20. Entrega de elementos uniformes y aseo.

R/. La EAS presenta acta de entrega de uniformes y elementos de aseo.
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BIENESTAR
FAMILIAR

F2.GTASS 250020
L& PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS * ‘
b4
. & ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL & Ak
FAMIUAR
ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
EMPRESA: FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO FUNDAR J5G
NOMBRE T LEIDY JOHANMA GARCIA ALBARRACIN
GEDULA I 1022963726
CARGO COORDINADORA
Por medio de la presenie centfico que he rechido s Siguenies Elemenne de Proteccion Porsanal por pane

de FUNDAR JSG. Al v os W " oo o § manienecos en buen estado ¥ hacer tuen B0
de elos. Parn 1@ fep0sicion &5 necesans entegar s EPP aniguos o en deterions

ESTADO DEL

FECHA PP CANT TALLA e FIRMA
00102023 Guamies de ritrio | 3 pares LM | Bueno
y Bueno
aoocas L3unicades | NOA  dhs
cotas 7 unuades NA i
CaN 2023 Gusmes oe nirip J pares ML Bueno
=
Tpcocas | Jurszades NIA | Sueno
- Bueno
e | Tusidades | NIA
0aN0023 Suanies oe nirto 1 pares M Sueno
Yueno
Tatocas | Juricadem NiA
y A HBuenc
cubey T yridades NA
081023 | Guanies oe nitrio | 3 pares | Bueno
T Bueno
Tabocas 7 S
fluenc
__ cofes N
0010023 Guanes oe nirio ML Bueno
| | Bueno L
Tetocas A R0 o
cofas N(A Bueno £t
CEN023 Cuanies & nitrio J paoes " Duenc
[ Bueno
Tatocas | Juricedes | N - Gsblei k-
Bueno Cegoe ¥
cotas LT usidndes | NIA ” s
Arites de Imprimir ex piense en el medio ambiente!
- My

21. Acta de estrategias utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio

ambiente.

R/. La EAS presenta acta de actividades con el objetivo de Reconocer la importancia de los

ecosistemas y su cuidado ya que dependemos de la biodiversidad para la supervivencia de las
especies, asi como también se dara a conocer los diferentes ecosistemas que habitan en el planeta,

por cada UDS:
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FWHD#I& :j"g G \\ ACTA DE REUNION Y0 [Tomin i: ~ 3553
AN W0, CAPACITACION Fagrz 1 0z 3
DATOE GEMERALES UDS
COMTRATD | 11006712023 _mn | FAMILER | SERVICIO | DINF
WOMERE UIDE | UNIVERS0 MAGICD
[Comae | 110011133266
CUENTAME
INFOAMACK)S DEL ENCUENTAD
FECHA ZTH 023 mnﬁ | 1000 | HORA FNALIZACION | 1050
o s BIE No 606 Beania | T | conarE EcoLsiaco
POBLACKOM | Talerso humano vinoulado a la DS universo magco
OBJETO
Socializar ks acciones gecuiadas por parie dell comise sooligioo duranse o mes de ooubee
OBJETNG  bnn o talenic humano de la UDS universo magoo wincslada al peograma de la primera
prifancia an medio amiiar.

AGEMDA

Saludo de bienvenida.

Socialzacdn dell objetivo de la reunkdn.

Socialzandn de s acciones desamoladas por o comié eooligioo durante el mes de agosio.
Cisme.

DESARBOLLD

El dia 24 de ociubre del 30123 siendo bs 2:00 pm, en bs nsialaciones de b unidad de sevicios Urniverso
magicn, =a relnen la coondinadora, agenies sdumivas, audiares pecdagdgeas, auwdiar de enfermeria y los
profesionales de apoyo psicosocial quienes brindan un sakudo de biemeenica a & reunian.

Posieriomerie, ks inlegeanies del compbé ecoligico exponen el objefwo de la reunkdn el oual tiene como fin
Eocializar las acoones ejecutadas por el oomibé ecokigioo durante o mes de septiembne del presente afio.

En esie sentido, los indsgranies del comdd eooldgeoo relesen gue cada mes se realiza b acividad del recichje
e cantn, plastico y papel 2echive gue Se recokecta en B unidad de servicio univesso magicn, inlomando que
el dia 24 de oclubse del 2022 siendo s 11100 am se desplazanon con @ matesial reciclado al lugas donde so
fealiza su entrega para posienor reaprovechamienio, chieniendo un total ingresos econtmicos de $8.225 por
fa et da:

| KL e aschivo impo

Cra 34 # 3C-31 Limanizacitn las Acacias
WillaiCenGio - Meta
BGEESET

D G Fundar 50
2 Furdargzg.ang

FINANCIERO

22. Presentacion y revision presupuesto adiciones

R/. La EAS presenta la propuesta
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La profesional Dayana Vergara realiza la revision y de acuerdo con la propuesta presentada y
ajustada por la entidad con fecha de 31 de octubre encuentra aceptable la redistribucién de los
ahorros presentados por la entidad para continuar fortaleciendo el 0.2 de Auxiliar Administrativo,
la redistribuciéon del ahorro se propone completar el faltante y asi contar con todo el personal
requerido para la 6ptima ejecucién del Contrato hasta el mes de diciembre, fortalecimiento del
rubro de Arriendo, logrando equilibrar el valor acordado en las unidades, fortalecimiento de gastos
operativos para garantizar los demas gastos que se ocasionen en la ejecucién del contrato sin que
pueda afectar el porcentaje de atencién dispuestos en los manuales operativos a continuacion se
refleja la propuesta indicada por la entidad.
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PROCESO 20
)

La entidad expone sus razones de acuerdo a los componentes:
JUSTIFICACION PROPUESTA DE REDISTRIBUCION DE AHORROS JUSTIFICACION TECNICA

En atencién a lo establecido en el ANEXO DE ORIENTACIONES TECNICAS, OPERATIVAS Y
FINANCIERAS PARA LA ATENCION PRESENCIAL EN LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA DEL
ICBF, e) Componentes ambientes educativos y protectores, Consideraciones Tabla 14. Fuente:
Subdireccidn de Gestion Técnica para la Atencidn a la Primera Infancia, 2021. Se busca fortalecer
las condiciones en las unidades de servicio y asi garantizar entornos seguros para los nifios, nifas
y mujeres gestantes y lactantes que cumplan con las condiciones establecidas en el anexo para la
atencion presencial. Asi las cosas, para contar con la infraestructura requerida para cumplir con
los lineamientos establecidos por el manual operativo, se hace necesario presentar esta
propuesta con objeto de garantizar los espacios idéneos para la prestacion del servicio.

JUSTIFICACION FINANCIERA Teniendo en cuenta que en el desarrollo de los programas de la
modalidad familiar del ICBF y para el caso puntual del Desarrollo infantil en medio familiar “DIMF”,
se pueden presentar ahorros dentro de la ejecucion de cada uno de los rubros, y estos mismos
pueden ser considerados dentro de una propuesta de redistribucién para que mediante comité
sean aprobados por parte de la supervision del contrato, segun como lo menciona el manual
operativo para la modalidad familiar para la atencion a la primera infancia.

5.3.6 AHORROS, inejecuciones y descuentos a. Ahorro: se consideran ahorros los recursos que
en el marco de la ejecucién del contrato / convenio, y tomando como base las canastas de los
servicios, su ejecucion es inferior al costo indicativo de la canasta, siempre y cuando se cumpla
con todos los requerimientos técnicos y administrativos del presente Manual; es decir, la omision
0 no ejecucién de un objeto del gasto durante un periodo no se considera ahorro. LA EAS PODRA
PRESENTAR PROPUESTA DE REDISTRIBUCION DE LOS AHORROS ANTE EL COMITE TECNICO
OPERATIVO PARA SU REVISION, proyectando la redistribucién de los recursos en los demds
objetos del gasto de la canasta. Su ejecucién y reconocimiento se hardn a partir de la aprobacion
de dicho Comité. En ningin momento se realizaran aprobaciones retroactivas del presupuesto.

e Laentidad refleja valor de ahorros porunvalorde UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA
Y OCHO MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS MCTE $1.468.914.
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Calculo de ahorros por perfiles Talento Humano 11006712023 DIMF USME

Cant. Recurso TH Dispeonibilidad Proyectado Aharro
11 | Agentes Perfil 1 $ 37.897.200
9| Agentes Perfil 1 s 24.116.400
2| Agentes Perfil 2 s 12.311.686 -7 1.468.914
Total Ahorros 5 1.468.914

La entidad presenta la redistribucién como lo expone en el siguiente cuadro

RUEBRO

REDISTRIBUCION
MENSUAL

TOTAL A
REDISTRIEUIR

JUSTIFICACION

0.2 Auxiliar
Administrativa

5 327.924

$ 491.886

Continuar fortaleciendo el 0.2
de Auxiliar Administrativo, la
redistribucion del ahorro se
propone completar el faltante
¥y asi contar con todo el
personal requerido para la
optima ejecucion del Contrato
hasta &l mes de diciembre.

Arriendo

5 23.200

-1 107.800

Fortalecimiento del rubro de

Arriendo, logrando equilibrar

el valor acordado en las USD.

Gastos Operativos

-] 434514

$ 869.228

Fortalecimiento de gastos
operatives para garantizar los
demas gastos que se
ocasionen en la ejecucion del
contrato.

Total
Redistribucion

$ 316.438

$ 1.468.914

Se adjunta pantallazo de presupuesto aprobado para los meses de noviembre — diciembre 2023
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JUELE

23. Novedades y verificacion concepto sanitario favorable proveedores

R/. La profesional Adriana Gamboa interviene mencionando que una vez revisada la informacion
enviada por el operador Fundacion integral para el desarrollo relacionada con el concepto sanitario de
los proveedores de los alimentos se realiza la siguiente observacion:
El operador presenta un proveedor
1. Comercializadora Vargas Olaya: el cual cuenta con el concepto sanitario favorable de la fecha
05-03-2023.
En razén a lo anterior el proveedor cumple con lo descrito en la guia de alimentacion y nutricion con un
concepto favorable y vigente.

24. Decisiones:
e Se aprueba presupuesto ajustado segun la propuesta de la EAS.

Siendo las 10:10 AM se da por terminado Comité Técnico y legalizacion de cuentas técnicas

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Remitir directorio de EAS modalidad L
HCB, HI, CDI Apoyo Supervision 15/11/2023
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
MARIA FERNANDA Supervisora CZ Usme
ESCOBAR SUAREZ P
ROCIO DEL PILAR . . o
ASCENCIO Profesional Universitario | CZ USME
INGRITH DAYANA Enlace de seguimiento CZ USME
VERGARA ejecucion financiero
ADRIANA GAMBOA CZ USME

FLOREZ

Profesional Universitario

EAS FUNDACION

PAULA ANDREA Financiera INTEGRAL PARA
ROJAS CASTRO EL DESARROLLO
J.S.G.
Fecha Hora Lugar

Proxima reunién
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RESOLUCION N° 015/2023
(8 de noviembre 2023)

Por medio de la cual se hace un encargo

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO -
FUNDAR J.5.G
en uso de sus facultades legales, estatutanas y

CONSIDERANDO:

Que por necessdades del servicio la sefora OLGA LEONOR ARENAS DE SILVA,
Representante Legal de FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO J. S. G. -
FUNDAR J.S.G no puede asistir a Comité Técnico Operativo del Contrato de Aportes
671 del 8 de nowembre del 2023.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar de las funciones de vicepresidente y Representante Legal
Encargada de FUNDAR J.S.G, a la sefiora PAULA ANDREA ROJAS CASTRO, identficada
con la cédula de ciudadania No 1.122.649.418 de Restrepo Meta, actual Financieras de
FUNDAR J.S.G. en el departamento del Meta.

ARTICULO SEGUNDO: Confenr poder AMPLIO Y SUFICIENTE para gestionar, participar del
Comité Técnico Operativo a realizarse el 8 de noviembre del presente afo, liderar los
programas, firmar todos los actos administrativos y demas documentos con &l objeto de cumplir
las funciones del cargo y el objeto social de la empresa. La apoderada, queda facultada para
ejercitar todas y cada una de las acciones legales, que considere necesarias en orden a este
mandato

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige &l 8 de noviembre de 2023.
Comuniquese y Cimplase.
Dada en Villavicencio, a los ocho (8) dias del mes de noviembre del 2023.

CD e

OLGA LEONOR ARENAS DE SILVA
Representante Legal
Cra 34 # 3C-31 Urbanizacion las Acacias
Villavicencio - Meta
6668663
fundansovillavicencig@gmail. com

O B @Fundar)SG
Fundansg.org
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